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LIETUVOS MESINIY GALVIJU AUGINTOJU
IR GERINTOJU ASOCIACLIOS :

I[STATAI
{. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Lietuvos mesiniy galvijy augintojy ir gerintojy asociacija (toliau vadinama - "Asociacija") yra
ribotos civilinés atsakomybés vie$asis juridinis asmuo. Lietuvos mesiniy galvijy augintojy ir
gerintojy asociacija - tai savarankitkas, savanoriskas susivienijimas, vienijantis fizinius ir juridinius
asmenis, vykdantis Asociacijos nariy bendrus tikslus ir uzdavinius.

1.2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Asociacijy bei kity jstatymuy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir veiklg
grindzia Siais jstatais (toliau vadinama - "[statai"). Asociacija turi Gkinj, finansinj, organizacinj ir
teisinj savarankiskuma, pavadinima, antspauda, Asociacijos Zenkla (Zenklus), simbolika. Asociacija
privalo turéti bent vieng saskaita kredito jstaigoje.

1.3. Asociacijos pavadinimas yra: Lietuvos mésiniy galviju augintojy ir gerintojy asociacija.

1.4 Asociacijos teisiné forma yra asociacija.

1.5. Asociacijos veiklos trukmé neribota.

1.6. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

2. ASOCIACI1JOS VEIKLOS TIKSLAIL UZDAVINIALVEIKLOS SRITYS BEI RUSYS

2.1. Asociacijos tikslai, uZzdaviniai:

- Vienyti asmenis, Kkurie Lietuvoje augina ir veisia mésinius galvijus, bendrai Ziniy ir patirtics
skleidimo, §vietéjiskai, mokslinei, kulttrinei, sportine, pramoginei, laisvalaikio uZzimtumo bei kitai
veiklai, projekty bei idejy jgyvendinimui;

- Siekti, kad mésiniy galvijy auginimas Lietuvoje bity pripaZintas prioritetine Zemes tikio Saka,

- Siekti mésiniy galvijy produktyvumo ir gamybos rentabilumo didinimo;

. Atstovauti ir ginti nariy teisctus ihteresus; atstovauti nariy teises jstatymy leidZiamosios ir
vykdomosios vald¥ios institucijose; ginti savo nariy interesus Valstybinése ir kitose organizacijose
ir teikti joms pasitilymus;

. Telkti Asociacijos nariy pastangas ir potenciala sprendziant jiems aktualius klausimus;

- Dalyvauti, bendradarbiauti su valstybinémis 1r nevalstybinemis institucijomis rengiant teiseés
aktus, programas, norminius dokumentus, susijusius ar 'reglamentuojanéius Asociacijos ar
Asociacijos nariy veikla;

- Bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos, tarptautinémis ir kity Saliy organizacijomis, dalyvauti

jy veikloje, biiti jy nariais;

. Koordinuoti Asociacijos nariy veiklg veisliniy gyvuliy genetinés medZiagos jsigijimo ir platinimo
klausimais; :

- Rengti Lietuvos galvijy populiacijos gerinimo mesines galvijininkystés Vvystymo Lietuvoje
programa ir pastoviai ja tobulinti bei teikti visapusiska parama ja igyvendinant;

- Rengti seminarus, konsultacijas, pasitarimus, metodines rekomendacijas, informacinius
pardavimus, Kkonkursus, ekskursijas ir Sventes;

. Atstovauti ir tarpininkauti nariams, pleiant tarpusavio naudingus ry$ius su Uzsienio firmomis,
mokslinio, veislinio, technologinio bendradarbiavimo ir rinkotyros srityse;




- Tarpininkauti, sudarant palankias salygas investuoti uZsienio ir vietinj kapitala | Asociacijos nariy
vykdoma veikla;

- Organizuoti, rengti jvairius renginius tiek Lietuvoje, tiek uZsienyje;

- Organizuoti, rengti paskaitas, konferencijas, seminarus, kursus, mokymus, prezentacijas,
probleminiy, moksliniy, techniniy ir kity klausimy aptarimus, specialisty mokyma; teikti profesing,
materialing, finansing, intelekting bei kitokia pagalbg, tai pat ir organizacines, konsultacines
paslaugas;

- Kaupti ir skleisti aktualias Asociacijos veiklos naujienas; inicijuoti, organizuoti bei koordinuoti
Asociacijos nariy susitikimus ir renginius; bendradarbiauti, inicijuoti, organizuoti bei koordinuoti
susitikimus ir kitus renginius, keistis informacija tiek su Lietuvos Respublikos, tiek su uZsienio Saliy
viedaisiais ir privadiais asmenimis, kity Saliy giminingomis organizacijomis;

- Rengti ir jgyvendinti programas bei akcijas, kurios padéty gauti finansinés ir kitokios
materialinés paramos Asociacijos tikslams igyvendinti; rengti ir teikti projektus Europos Sajungos
programy ir struktiiriniy fondy léSoms gauti.

- Organizuoti leidybing veiklg.

Asociacija siekdama savo tiksly ir uzdaviniy:

- dalyvauja rengiant programy projektus, rekomendacijas, silymus Zemés tkio bei kitoms
ministerijoms mésiniy galvijy auginimo programy tobulinimui;

- $aukia Asociacijos nariy konferencijas, kartu su mokslo jstaigomis rengia kursus bei seminarus
profesinei kvalifikacijai kelti;

- investuoja Asociacijos léSas | jvairius projektus, steigiant juridinius asmenis ar tampant kity
juridiniy asmeny dalyviu;

- atstovauja savo narius Respublikoje ir uZ jos riby, bendradarbiauja su kitomis Lietuvos ir
tarptautinémis organizacijomis.

2.2. Asociacija turi teisg vykdyti ir kita, jstatuose nenurodyta, jstatymy nedraudZiama uking
komercing veikla, kuri nepriestarauja jos jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos tikslams
pasiekti. Jei pagal galiojancius teisés aktus tam tikrai Gkinei veiklai vykdyti yra reikalinga licencija
(leidimas), Asociacija gali verstis tokia veikla tik gavusi reikalinga licencijg (leidima).

2.3. Asociacija savo tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti naudoja savo nariy neapmokamag
organizacinj darbg, esant reikalui, samdomy darbuotojy darbg, LR jstatymais numatyta tvarka,
Asociacijos léSas bei turta. Asociacija bendradarbiauja su kitomis jstaigomis bei organizacijomis,
judéjimais ar pavieniais asmenimis, kuriy veiklos tikslai atitinka Asociacijos veiklos tikslus ir
uzdavinius.

3. ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

3.1, Asociacija turi ir gali jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja jos veiklos
tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lictuvos Respublikos Asociacijy
jstatyme, Siuose [statuose.

3.2. Jstatuose numatytai veiklai vykdyti Asociacija turi teisg:

3.2.1. turéti atsiskaitomaja(-gsias) ir valiutos sgskaitas bankuose;

3.2.2. valdyti, naudoti jai priklausantj turtg ir 1¢3as bei jais disponuoti,

3.2.3. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

3.2.4. {statymy nustatyta tvarka steigti juridinius asmenis ar tapti kity juridiniy asmeny dalyviu;
3.2.5. jungtis | asociacijy sgjungas (konfederacijas) ir iSstoti i8 ju;

3.2.6. dalyvauti dvidalése ar triSalése institucijose, jstatymo nustatyta tvarka sudaryti kolektyvines
sutartis su darbuotojy atstovais;

3.2.7. stoti i tarptautines organizacijas;

3.2.8. steigti filialus ir klubus;




3.2.9. raStu, ZodZiu ar kitais biidais skleisti informacija apie savo veikla, propaguoti asociacijos
tikslus ir uZdavinius;

3.2.10 nustatyti teikiamy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus, i§skyrus Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatytais atvejais;

3.2.11 priimti j darbg ir atleisti i§ darbo Asociacijos darbuotojus;

3.2.12. teikti pasitilymus valstybés ir savivaldos institucijoms;

3.2.13. atstovauti savo nariams visose valstybés institucijose;

3.2.14 vykdyti jstatymy nedraudZiamg tikine komercing veikly, kuri neprie$tarauja Asociacijos
jstatams bei veiklos tikslams ir reikalinga jos tikslams pasiekti;

3.2.15. turéti ir kitokias, Siais statais nenustatytas, civilines teises ir pareigas, jeigu jos neprieStarauja
Lietuvos Respublikos teisés aktams.

3.3. Istatymy nustatyta tvarka Asociacija tvarko buhaltering apskaitg, teikia finansing-buhaltering
informacija valstybés institucijoms ir moka mokeséius.

3.4. Asociacija turi teis¢ Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka steigti fondus, gauti ir
teikti paramg bei labdara.

3.5. Asociacija turi teise neteikti paslaugy arba sustabdyti savo jsipareigojimy vykdyma, taip pat
riboti asmeny, pri¢mima | Asociacijg, jeigu asmenys (jskaitant narius ir su jais susijusius asmenis)
turi nejvykdyty finansiniy jsipareigojimy Asociacijai. Siame punkte vartojama sgvoka — su nariais
susije asmenys, suprantami, kaip apibrézta Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.67 straipsnyje.

4. NARYSTE ASOCIACIJOJE. ASOCIACLJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

4.1. Asociacijg sudaro jos nariai, kutie yra Asociacijos tikrieji nariai, asocijuoti nariai arba garbés
nariai. Asociacijos tikraisiais nariais gali biiti 18 mety sulauke veiksniis fiziniai asmenys ir juridiniai
asmenys, kurie Lictuvoje augina ir veisia mésinius galvijus. ] Asociacijos narius priimama Tarybos
sprendimu.

4.2 Asocijuotais nariais gali buti asmenys, kurie ketina veisti mésinius galvijus arba yra susije su
mesinés gyvulininkystés ar veislininkystés sektoriumi. Asocijuotais nariais gali bti kitos
organizacijos, kurios vienija Lietuvos jmones ar organizacijas plétojandias mésiniy galvijy
veislininkyste arba mésiniy galvijy auginimg. Asocijuotais nariais gali biiti 18 mety sulauke
veiksniis fiziniai asmenys ir juridiniai asmenys Tarybos sprendimu priimti j asocijuotus narius.
Asocijuoti nariai sprendimy priémimo ir balsavimo teisés Asociacijoje nejgyja. Asocijuotais nariais
taip pat gali bliti asmenys, kurie atitinka Jstaty 4.1. punkte nurodytus kriterijus.

4.3. Asmenims, kurie yra nusipelne Asociacijai, daug prisidéje prie Asociacijos ir (arba) mésinés
galvijininkystés Lietuvoje vystymo, populiarinimo, Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo
sprendimu gali buti suteiktas garbés nario vardas. Pasitilymg d¢l garbés nario vardo suteikimo gali
pateikti tik Asociacijos narys. Sprendimas dél garbés nario vardo suteikimo turi biiti priimtas 2/3
(dviejy treciyjy) Visuotiniame nariy susirinkime dalyvaujandiy nariy balsy dauguma.

4.4, Narys gali buti ir kity Asociacijy ar organizacijy nariu.

4.5. Tikryjy nariy teisés:

4.5.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos Visuotiniame nariy susirinkime;

4.5.2. rinkti ir biiti i$rinktam j Asociacijos valdymo organus;

4.5.3. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

4.5.4. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg Asociacijos turimg informacijg apie jos
veiklg;

4.5.5. teikti pasifilymus, susijusius su Asociacijos veiklos tobulinimu;

4.5.6. naudoti Asociacijos Zenklg (Zenklus), simbolius Asociacijos Tarybos nustatyta tvarka;
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yii teisme Visuotinio nariy susirinkimo ir kity organy sprendimus ar veiksmus, jei jie
priedtarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams, Siems [statams ar Asociacijos tikslams;
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4.5.8. kitas §iuose statuose ir galiojandiuose teisés aktuose nustatytas teises.

4.6, Asocijuoti nariai turi visas Asociacijos tikryjy nariy pareigas ir teises, i¥skyrus $iy [staty 4.5.1.
punkte nurodyta balsavimo teisg ir 4.5.2. punkte nurodytas teises. Asocijuotas narys turi teisg tapti
Asociacijos tikruoju nariu, jeigu atitinka [staty 4.1. punkte nustatytg kriterijuy.

4.7. Garbés nariai turi visas Asociacijos tikryjy nariy pareigas ir teises, iSskyrus §iy |staty 4.5.2. punkte
nurodyta teise biiti iSrinktam j Asociacijos valdymo organus.

4.8. Nariy pareigos:

4.8.1. laikytis Lietuvos Respublikos teises akty, §iy [staty, aktyviai dalyvauti Asociacijos veikloje
bei vykdyti Asociacijos organy sprendimus;

4.8.2. Visuotinio nariy susirinkimo nustatyta tvarka moketi stoj amajj inasg (mokestj), tikrojo nario
ar asocijuoto nario mokeséius, kitus tikslinius mokéjimus.

4.8.3. saugoti ir tinkamai naudoti Asociacijos turtq ir 1e8as;

4.8.4, iglaikyti gerg Asociacijos jvaizdj, laikytis Asociacijos etikos kodekso;

4.8.5, palaikyti Asociacijos interesus ir susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy, galintiy daryti Zalg
Asociacijos jvaizdZiui ir veiklai;

4.8.6. laikyti paslaptyje visas procediiras, sprendimus ir dokumentus, kurie Visuotinio nariy
susirinkimo arba Tarybos sprendimu yra pripaZinti konfidencialiais;

4.8.7. rastu informuoti Asociacija apie tai, kad baigési arba buvo nutraukti nario jgaliotojo asmens
jgalinimai.

4.9, Asociacijos buveinéje, taip pat Asociacijos filialy ir atstovybiy buveinése turi biiti visy nariy
saradas. Su §iuo sarafu turi teise susipaZinti kiekvienas narys.

4.10. Naryste Asociacijoje baigiasi, kai jos narys:

4.10.1. i¥stoja i§ Asociacijos savo noru;

4.10.2. pasalinamas i§ Asociacijos motyyuotu Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, Tarybos
sprendimu uZ S$ivose [statuose numatyty jsipareigojimy nevykdyma ar uZ su 3iais [statais
nesuderinamg veiklg.

4.10.3. pasibaigia be teisiy peréméjo.

4.11. Asocijuoto nario statuso netenkama [staty 4.10. punkte nustatytais pagrindais, taip pat, kai
asocijuotas narys tampa Asociacijos tikruoju nariu.

4.12. Asociacijos tikrasis narys, kuris ilgiau kaip vienerius metus neaugina ar neveisia mesiniy
galvijy, tampa asocijuotu nariu Tarybos sprendimu.

4.13. Tikrasis narys, norintis tapti asocijuotu nariu pateikia del to praSyma Asociacijai, nurodydamas
priezastj. Tikrojo nario statuso pakeitimg j asocijuoto nario tvirtina Taryba.

4.14. Narys turi teise kreiptis | Asociacijg del jo narystes suspendavimo ne ilgiau kaip vieneriy mety
terminui. Suspendavimo metu narys yra atleidziamas nuo nario mokeséio mokéjimo, tadiau neturi
[statuose numatyty teisiy, iSskyrus 4.5.3. papunktyje numatytas teisg. Kriterijy sgrasa, kuriy
pagrindu suspenduojama narysté, tvirtina Taryba.

5. STOJAMUJU INASU IR ASOCIACIJOS NARIO MOKESCIY MOKEJIMO
TVARKA

5.1. Stojamuyjy jnady ir tikrojo nario ar asocijuoto nario mokes¢iy mokéjimo tvarka bei dydZiai
nustatomi ir tvirtinami Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

5.2. Stojamieji jnagai sumokami iki priimant j Asociacijos narius ar asocijuotus narius. Kasmetinis
nario mokestis u einamus metus sumokamas iki einamuyjy mety kovo mén. 31 dienos. Narystei
tesiantis nepilnus metus, nario mokestis skaigiuojamas uZ visus metus, i§skyrus, kai | Asociacijg
jstojama po spalio 31 dienos.

6. NAUJU NARIU PRIEMIMO, NARIY ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA IR SALYGOS




6.1. Asmuo, norintis tapti Asociacijos tikruoju nariu ar asocijuotu nariu, Asociacijos Tarybai per
Asociacijos vadova pateikia rastiska pragyma ir anketg. Pragymo formg, anketa ir prie jo pridedamy
dokumenty sgra$g tvirtina Taryba. Sprendimg dél asmens priemimo | Asociacijg priima Taryba
paprasta dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy dauguma ne véliau kaip per 40 (keturiasdegimt) dieny
nuo asmens pra§ymo gavimo dienos.
6.2. Narys, norintis i$stoti i§ Asociacijos, turi ratu apie tai pranesti Asociacijos vadovui. PraSymas
i8stoti nagrinéjamas-artimiausiame tarybos posédyje, taryba priima sprendima dél nario 1§stojimo.
ISstojes narys, turi teisg vél jstoti | Asociacija, pateikes prafymg Tarybai, jel yra atsiskaites su
Asociacija.
6.3. Nariai i§ Asociacijos gali biiti pagalinti:
6.3.1. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimtu paprasta visuotiniame nariy susirinkime
dalyvaujan€iy Asociacijos nariy balsy dauguma, jeigu Asociacijos nariai:
1) kenkia ir nevykdo jsipareigojimy Asociacijai;
2) paZeidzia Asociacijos etikos kodeksa;
3) kenkia Asociacijos reputacijai.
6.3.2. Tarybos sprendimu, priimtu paprasta dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma, jeigu
Asociacijos nariai yra nesumokéje nario mokesgio ir kity tiksliniy jmoky daugiau kaip 1 metus.
6.3.3. Tarybos sprendimu, priimtu % dalyvaujangiy Tarybos nariy balsy dauguma, jeigu
Asociacijos nariai:

1) nuolat paZeidZia Siuos [status, vykdo veiklg nesuderinama su $ais Istatais, nevykdo

Istatuose numatyty nario parcigy;

2) nevykdo Visuotinio nariy susirinkimo ir tarybos priimty nutarimy.
6.4. Apie nario paSalinima i§ Asociacijos jam ra$tu pranesa Asociacijos vadovas per 7 darbo dienas
nuo sprendimo priémimo,
6.5. Nariui i8stojus i§ Asociacijos arba jj padalinus, stojamieji jnasai ir nario mokes&iai ar kitaip
Asociacijos nuosavybén perduotos 163os ir (ar) turtas negraZinami. ISstojegs arba paSalintas narys
privalo padengti Asociacijai visus jsiskolinimus bei grazinti visa Asociacijos turtg, esantj jo Zinioje,
6.6. Pasalintas narys turi teisg vél stoti | Asociacija, pra¢jus trejiems metams nuo pasalinimo dienos
jei yra atsiskaites su Asociacija. Priimant i3 naujo, galioja Jstatuose nurodyta stojimo tvarka.

7. ASOCIACIJOS ORGANAI

7.1. Asociacija jgyja teises, prisiima pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo organus.

7.2. Asociacijoje yra $ie organai:

7.2.1. Visuotinis nariy susirinkimas (toliau vadinama - "Susirinkimas");

7.2.2. kolegialus Asociacijos valdymo organas - Taryba;

7.2.3. vienasmenis Asociacijos valdymo organas - Asociacijos vadovas - vadinamas direktoriumi.

8. VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

8.1. Susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Asociacijos organams spresti jo kompetencijai
priskirty klausimuy, i8skyrus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir §iuose [statuose numatytas i§imtis,
8.2. Susirinkimas:

8.2.1. kei¢ia Asociacijos [status;

8.2.2 keicia Asociacijos buveing;

8.2.3. renka ir atSaukia:

a)  Asociacijos Taryba ar atskirus jos narius; _

b)  auditoriy ar audito jmone, priima sprendima dél asociacijos metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio audito,




8.2.4. nustato nariy stojamyjy jnady dydj ir nario mokes¢iy dydj, jy mokéjimo tvarka;

8.2.5. tvirtina Asociacijos meting finansing atskaitomybe;

8.2.6. priima sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);
8.2.7. priima sprendimg dél Asociacijos nariy $alinimo i§ Asociacijos, iSskyrus tuos Asociacijos
narius dél kuriy $alinimo sprendimus priima Taryba;

8.2.8. suteikia Asociacijos garbés nario varda.

8.3. Susirinkimas sprendZia ir kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme Susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

8.4. Susirinkimui pirmininkauja Tarybos Pirmininkas - Prezidentas, o jam nesant, Tarybos
Pirmininko - Sekretorius ar Asociacijos direktorius ar kitas Susirinkimo i8rinktas asmuo.

8.5. Susirinkime sprendZiamojo balso teise turi asmenys, Susirinkimo dieng esantys Asociacijos
tikraisiais nariais ir Asociacijos garbés nariais. Vienas Asociacijos narys Susirinkime turi vieng
balsg. Asociacijos narj — juridinj asmenj gali atstovauti vienas asmuo — juridinio asmens vadovas,
arba jo jgaliotas valdymo organo narys ar dalyvis, ar to paties juridinio asmens darbuotojas,
dirbantis juridiniame asmenyje ne trumpiau kaip tris ménesius. Asociacijos nario fizinio asmens
jgaliotas atstovas turi biiti jgaliotas jstatymo nustatyta tvarka. Vienas atstovas turi teis¢ atstovauti
ne daugiau kaip tris Asociacijos narius. Teis¢ atstovauti Asociacijos nariui Visuotiniame nariy
susirinkime jrodoma tarybos nustatyta tvarka.

8.6. Susirinkime dalyvauti ir kalbéti be balso teisés turi teis¢ Tarybos nariai ir Asociacijos vadovas,
taip pat i§vadg ir ataskaita parenges auditorius ar revizijos komisijos pirmininkas (revizorius) bei
revizijos komisijos nariai.

8.7. Asociacijos narys gali balsuoti rastu uzpildydamas balsavimo biuletenj ar iSankstinio balsavimo
biuletenj. Balsavimo ra$tu biuletenis ar iSankstinio balsavimo biuletenis pateikiamas Asociacijai
uzdarame voke, kurj Asociacija perduoda Susirinkimo balsy skai¢iavimo komisijai.

8.8. Asociacijos Susirinkimai yra Saukiami Asociacijos Tarybos sprendimu ne reciau kaip vieng
kartg per metus.

8.9. Neeilinis nariy susirinkimas gali biiti $aukiamas, jei to reikalauja daugiau nei 1/10 Asociacijos
nariy, Asociacijos Taryba, Asociacijos vadovas (direktorius), Asociacijos revizijos komisija
(revizorius) ar Auditorius. Visuotinio nariy susirinkimo iniciatoriai Asociacijos Tarybai per
administracijos vadovg (direktoriy) pateikia paraika, kurioje nurodomos Susirinkimo priezastys ir
tikslai, pateikiami pasifilymai dél susirinkimo darbotvarkés, datos, vietos, laiko ir sifilomy
sprendimy projektai, Visuotinis nariy susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 35 dienas nuo
paraiSkos gavimo dienos. Susirinkimas gali biiti $aukiamas teismo sprendimu Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatymo nustatyta tvarka.

8.10. Asociacijos Tarybai priémus sprendimg dél Susirinkimo suSaukimo Asociacijos vadovas -
direktorius prane$imus apie jvyksiantj Susirinkima, nurodant Susirinkimo vieta, laikg ir darbotvarke
paskelbia Asociacijos internetiniame tinklalapyje ir rastu informuoja Asociacijos narius, iSsiunciant
jlems praneSimus paskutiniu Asociacijai nurodytu elektroniniu pastu bei trumpg informacijg
trumpaja tekstine (SMS) Zinute paskutiniu nario nurodytu asociacijai mobiliojo telefono numeriu
ne véliau kaip 30 dieny iki Susirinkimo. Jeigu Saukiamas pakartotinis Susirinkimas, apie tai tokia
padia tvarka turi biiti paskelbta ir Asociacijos nariai turi bliti informuoti ne veliau kaip likus 10
dieny iki jo. PraneSime apie Saukiamg Susirinkimg taip pat gali biiti nurodoma Susirinkimo
suSaukimo prieZastys, tikslai, sitilomy sprendimy projektai. Darbotvarkéje numatyty klausimy
sprendimy projektai turi biti skelbiami Asociacijos tinklalapyje likus ne maziau kaip 7 dienoms iki
Susirinkimo.

8.11. Kai Susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu, darbotvarke parengti ir kartu su kitais
nustatytais dokumentais turi pateikti teismui asmuo ar asmenys, kurie kreipési | teismg dél
Susirinkimo su$aukimo.
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8.12. Asociacijos narly grupé, sudaranti ne maziau kaip 1/10 Asociacijos nariy, Tarybos nariy
grupé sudaranti ne maZiau kaip 1/2 Tarybos nariy gali pildyti Susirinkimo darbotvarke. Sitlymas
papildyti darbotvarke turi biiti motyvuotas ir gali biiti pateiktas ne véliau kaip likus 10 dieny iki
Susirinkimo. Kartu su sitilymu turi biiti pateikti sprendimy projektai sitilomais klausimais.

8.13. Jeigu Susirinkimo darbotvarké, nurodyta prane§ime apie Saukiama Susirinkima, buvo
pakeista, apie jos pakeitimus Asociacijos natiams turi biiti pranesta tokiu pat bidu kaip apie
Susirinkimo su$aukima, ne véliau kaip likus 5 dienoms iki Susirinkimo.

8.14. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 (viena antroji)
balso teise turindiy Asociacijos nariy. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta
daugiau balsavimo metu dalyvaujandiy nariy balsy "uz" negu "prie§", i$skyrus atvejus, kai priimami
sprendimai :

a) keisti Asociacijos Istatus;

b) délAsociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo).

Siais atvejais Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz ji gauta 2/3 (dviejy treciyjy)
balsavimo metu dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma.

8.15. Jeigu Susirinkime néra kvorumo, ne véliau kaip per 20 dieny turi biti $aukiamas pakartotinis
Susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkes klausimais,
nepriklausomai nuo to, kiek susirinkime dalyvauja Asociacijos nariy turinéiy balso teisg. Apie
pakartotinj Susirinkimg Asociacijos nariams turi biiti pranesta tokiu pat btidu kaip buvo praneSta
apie nejvykusio Susirinkimo susaukimg ir ne véliau, kaip likus 10 dieny iki pakartotinio
Susirinkimo.

8.16. Asociacijos Susirinkimai turi biiti protokoluojami.

9. TARYBA

9.1. Taryba yra kolegialus Asociacijos valdymo organas. Tarybg sudaro 9 (devyni) nariai. Tarybg
renka Susirinkimas 3 (trims) metams i§ Asociacijos nariy ar jy atstovy. Kiekvienas Asociacijos
Klubas sifilo j Taryba po du kandidatus, i§ kuriy Susirinkimas | Tarybg jos nariu i¥renka vieng Klubo
pasiilyta kandidata, surinkusj daugiausiai balsy Susirinkime; likusius narius | Taryba Susirinkimas
isrenka savo nuoZitira. Renkant Tarybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi tokj balsy skai€iy,
kiek Tarybos nariy yra renkama. Siuos balsus Asociacijos narys skirsto savo nuoZitira — po vieng uZ
9 (devynis) skirtingus kandidatus. Itenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty,
surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety Taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas,
kuriame kiekvienas Asociacijos narys gali balsuoti tik uZ vieng i§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy
kandidaty. Taryba savo veikla pradeda pasibaigus jg idrinkusiam visuotiniam nariy susirinkimui.
Taryba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatyta laikq arba iki bus paskirta ar i¥rinkta ir prades dirbti
nauja Taryba. Tarybos darbo tvarkg nustato jos priimtas Tarybos darbo reglamentas. Klubo
pasiilytas kandidatas, kuris i§renkamas j Tarybg, tampa Klubo pirmininku nuo jo irinkimo |
Taryba.

9.2. Tarybos nariui atsistatydinus i§ savo pareigy, nesibaigus Tarybos kadencijai, vietoj
atsistatydinusio Tarybos nario Susirinkimas renka kitg narj tik iki veikian¢ios Tarybos kadencijos
pabaigos.

9.3, Taryba ar atskiri jos nariai gali biiti atSaukti nesibaigus jy kadencijai Susirinkimo sprendimu,
priimtu paprasta Susirinkime dalyvaujangiy nariy balsy dauguma. | atSauktojo Tarybos nario vieta
Susirinkimas renka naujg narj.

9.4 Tarybos narys, praleides 3 tarybos posédZius i¥ eilés, gali biti atSaukiamas i§ Tarybos jos
sprendimu. Pagalinto Tarybos nario viets uZima sekantis kandidatas j Tarybg, rinkimuose | ja
surinkes daugiausiai balsy po i8rinktyjy j Taryba. .

9.5. Taryba i¥ savo nariy 3 (trijy) mety laikotarpiui renka Tarybos pirmininkg - Prezidentg (toliau
vadinama - "Prezidentas"). Prezidento teikimu renka Tarybos pirmininko pavaduotojg - Sekretoriy
(toliau vadinama - "Sekretorius"). Tarybos sprendimams dél Prezidento, Sekretoriaus rinkimo reikia




ne maziau kaip 3/4 Tarybos posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy. Tarybai neiSrinkus
Prezidento, renkamas Laikinas sekretorius. Laikinas sekretorius eina Tarybos pirmininko pareigas

iki Prezidento i8rinkimo. ISrinkus Prezidenta, jo teikimu perrenkamas Sekretorius. Pasifilymas
atSaukti Prezidents, Sekretoriy, kuriuos renka Taryba, turi biiti svarstomas, kai pareiskimg teikia ne
maziau kaip 1/2 Tarybos nariy. Pareiskimas dél Sekretoriaus atSaukimo jteikiamas Prezidentui, o
dél paties Prezidento atSaukimo - Sekretoriui, toks parei$kimas turi buti paskelbtas bei i$nagrinctas,
t. y. $iuo klausimu turi biiti priimtas Tarybos sprendimas, artimiausiame Tarybos posedyje.
Prezidentas, Sekretorius yra atSaukiami jei uZ atSaukimg balsavo ne maZiau kaip 3/4 Tarybos
posédyje dalyvaujandiy Tarybos nariy balsy.

9.6. Prezidentas, o jam nesant - Sekretorius, organizuoja Tarybos darbg, pirmininkauja Asociacijos
Susirinkimams, Tarybos posédZiams ir yra jgaliotas Asociacijos vardu pasira$yti posedziy ir
Susirinkimy protokolus, jeigu Susirinkimas neiSrenka kito asmens Susirinkimo pirmininku.

9.7. Tarybos posédZius Saukia Prezidentas, o jam nesant Sekretorius, ne re¢iau kaip 4 (keturis) kartus
per metus. Tarybos posédZio Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas Tarybos narys. Tarybos
posedis laikomas jvykusiu, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 (dvi treciosios) Tarybos nariy.
Tarybos sprendimai priimami paprasta ir kvalifikuota dalyvaujandiy Tarybos nariy balsy dauguma,
o balsams pasiskirséius po lygiai - lemia Pirmininko balsas.

9.8. Tarybos kompetencijai priklauso:

9.8.1. Asociacijos metinio biudZeto tvirtinimas, metinés veiklos ataskaitos rengimas ir pateikimas
Susirinkimui; Asociacijos metiné veiklos ataskaita turi biiti parengta ir pateikta visuotiniam nariy
susirinkimui ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

9.8.2. Susirinkimy $aukimas, jy darbotvarkés sudarymas;

9.8.3. Susirinkimy ir Tarybos posédziy protokoly bei sprendimy rengimas ir tvatkymas;

9.8.4. Susirinkimo sprendimy ir Tarybos sprendimy jgyvendinimo organizavimas;

9.8.5. darbo grupiy kiirimas specialioms Asociacijos veiklos uzduotims vykdyti;

9.8.6. Asociacijos vadovo skyrimas bei atSaukimas, priémimas ir atleidimas i§ darbo, jo darbo
sutarties rengimas, pareiginio atlyginimo nustatymas bei pareiginiy nuostaty tvirtinimas;

9.8.7. sprendimy priemimas dél kity juridiniy asmeny steigimo ar del tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu,

9.8.8. naujy Asociacijos nariy priémimas;

Asociacijos nariy, kurie yra nesumokéje nario mokestio ir kity tiksliniy jmoky daugiau kaip 1
(vienerius) metus, $alinimas i§ Asociacijos; sprendimy priémimas del Asociacijos nariy, kurie yra
pateike Asociacijai prafymg i$stoti i§ Asociacijos savo noru;

9.8.9. sprendimy priémimas dél Asociacijos filialy, kluby, atstovybiy steigimo ir likvidavimo, jy
nuostaty tvirtinimo;

9.8.10. reikalingy struktiiry ir infrastruktiiros kiirimas, klausimy, susijusiy su Asociacijos veiklos
organizavimu, sprendimas;

9.8.11. Asociacijos nariy ir asocijuoty nariy jsipareigojimy Asociacijai vykdymo prieZitira ir
kontrolé;

9.8.12. sprendimy, susijusiy su Asociacijos veiklos finansiniais klausimais, priémimas Susirinkimo
numatytais atvejais;

9.8.13. Asociacijos turto ir 168y panaudojimas bei tvarkymas, remiantis Asociacijos veiklos tikslais,
pagrindiniais principais ir Susirinkimo sprendimais;

9.8.14. Asociacijos simboliy, Zenkly tvirtinimas ir jy naudojimo tvarkos nustatymas;

9.8.15. kity klausimy bei uZdaviniy, nepriskirty Susirinkimo ar Asociacijos vadovo - direktoriaus
kompetencijai, sprendimas ir jgyvendinimas.

9.9. Tarybos sprendimai laikomi priimtais, kai uz juos gauta daugiau Tarybos nariy balsy negu pries,
isskyrus atvejus, nurodytus 3iy jstaty 9.5 ; 9.8.7. ir 9.8.9. punktuose - Siais atvejais Tarybos




sprendimai priimami ne maZesne nei 3/4 visy Tarybos posedyje dalyvaujangiy Tarybos nariy balsy
dauguma.

9.10. Tarybos rengiama Asociacijos metiné veiklos ataskaita yra viesa, todel kiekvieno nario
reikalavimu Asociacija turi sudaryti salygas Asociacijos buveingje ar kitais biidais su $ia ataskaita
susipazinti. .

9.11. Tarybos nariui uz dalyvavimg Tarybos posédyje gali biiti skiriama iSmoka. Kompensuojamy
i¢laidy saradq ir normatyvus tvirtina Taryba.

10. DIREKTORIUS

10.1. Asociacijos vadovas yra direktorius. Direktorius yra vienasmenis Asociacijos valdymo
organas, organizuojantis ir vykdantis Asociacijos kasdieng veiklg. Taryba renka ir at¥aukia
direktoriy, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skiria
paskatinimus ir nuobaudas. Darbo sutartj su direktoriumi pasiraso Prezidentas ar Sekretorius ar
Prezidento jgaliotas asmuo. Direktorius, jo pageidavimu, gali dirbti visuomeniniais pagrindais
(negaudamas atlygio).

10.2. Direktorius vykdo 8ias funkcijas:

10.2.1. organizuoja Asociacijos veikla;

10.2.2. sprendzia Asociacijos organizacinius, {ikinius bei finansinius klausimus;

10.2.3 vykdo patvirtintg Asociacijos biudzeta.

10.2.4. pateikia Tarybai svarstyti savo veiklos ataskaitas, darbo planus, teikia informacija nariams
apie Asociacijos valdymo organy priimty sprendimy vykdyma;

10.2.5. leidZia jsakymus, reguliuojancius Asociacijos vidaus tvarkos veikla;

10.2.6. atidaro ir uzdaro Asociacijos saskaitas bankuose, jomis disponuoja;

10.2.7. savo kompetencijos ribose atsako uz Asociacijos valdymo organy priimty sprendimy
jgyvendinima;

10.2.8. Asociacijos vardu sudaro sandorius. Sandoriams, kuriy suma vir$ija 3000 ( tris tukstanéius)
eury, sudaryti direktorius turi gauti Tarybos pritarimg;

10.2.9. atstovauja Asociacijai teismuose, arbitraZe, valstybés valdzios ir valdymo institucijose,
santykiuose su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

10.2.10. priima ir atleidZia i§ darbo Asociacijos darbuotojus, nustato juy pareiginius atlyginimus,

nevir$ydamas savo kompetencijos, nustato Asociacijos darbuotojy pareiginius jgaliojimus, teises
akty nustatyta tvarka juos skatina ir skiria drausmines nuobaudas;

10.2.11. suteikia jgaliojimus kitiems asmenims atlikti jo kompetencijai priklausancias funkeijas;
10.2.12. organizuoja vieSos informacijos paskelbimg.

11. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA
PATEIKIMO NARIAMS TVARKA

11.1. Asociacijos nariui radtu pareikalavus, direktorius ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo pateikti Asociacijos nariui susipazinti ir (ar) pateikti Asociacijos jstaty,
metinés finansinés atskaitomybés dokumenty, veiklos ataskaity, audito i$vady bei ataskaity,
revizijos i¥vady bei ataskaity, Susirinkimy protokoly, kity Asociacijos dokumenty, kurie turi biti
viedi pagal jstatymus, kopijas. UZ dokumenty pateikimg atsako Asociacijos direktorius. Jeigu
prafomos pateikti informacijos dydis vir§ija 10 lapy, praSantysis privalo padengti informacijos
rengimo ir pateikimo kaStus. Informacijos parengimo ir pateikimo kaSty dydj tvirtina Taryba.

11.2. Gavus ragtigka pra§yma, informacija (dokumentai susipaZinimui) teikiama nariui asmeniskai
atvykus | Asociacijg su Asociacijos direktoriumi i§ anksto sutartu laiku, laikantis Siuose [statuose
nustatyty terminy.
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11.3. Konfidenciali informacija yra informacija (i8skyrus Lietuvos Respublikos jstatymuy nustatyta
viegoji informacija), kuriai § statusg savo sprendimu suteikia Asociacijos vadovo siilymu Taryba.
Uz konfidencialios informacijos atskleidimg narys atsako jstatymy nustatyta tvarka.

12. PRANESIMU SKELBIMO TVARKA, PAGAL KURIA SKELBIAMA VIESA
INFORMACIJA

12.1. Visi prane$imai, kurie pagal jstatymus turi biti skelbiami vieSai, skelbiami Asociacijos
tinklapyje www.Imga.lt ir V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje “Juridiniy asmeny

vie§i prane§imai”,
12.2. U tinkama informacijos paskelbimg yra atsakingas Asociacijos direktorius.

13. FILIALU IR ATSTOVYBIY STEIGIMO TVARKA BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO SALYGOS

13.1. Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendZia,
nuostatus tvirtina Taryba, vadovaudamasi iais [statais ir galiojandiais jstatymais.

14. ASOCIACIJOS JSTATU KEITIMO TVARKA

14.1. Asociacijos jstatai gali biiti kei¢iami Susirinkimo sprendimu, priimtu ne mazesne nei 2/3
(dviejy trediyjy) Susirinkime dalyvaujanéiy Asociacijos nariy balsy dauguma, i¥skyrus jstatymy
numatytas i$imtis.

14.2. Susirinkimui priémus sprendimg pakeisti [status, suraomas visas pakeisty Istaty tekstas ir po
juo pasirago Susirinkimo jgaliotas asmuo.

14.3. Pakeisti Asociacijos [statal jsigalioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka.

15. LESU IR PAJAMU PANAUDOJIMO, ASOCIACIJOS VEIKLOS KONTROLES
TVARKA

15.1. Asociacijos 1¢8y Saltiniai: »

15.1.1. nariy stojamieji jnasai, nario mokeséiai, tiksliniai jnasai, savanoriki jnasai;

15.1.2. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlyginamai perduotos léSos ir turtas;

15.1.3. leSos ir turtas, gauti kaip parama;

15.1.4. kredito jstaigy mokamos palikanos uZ jose saugomas 1é8as;

15.1.5. kaip palikimas gautos leSos ir turtas;

15.1.6. valstybés ir savivaldybiy tikslines paskirties 1¢8os konkre¢ioms tikslinéms programoms
jgyvendinti;

15.1.7. réméjy jnasai;

15.1.8. Asociacijos jmoniy dividendai;

15.1.9. pajamos uZ parduotg ar iSnuomoty Asociacijos turtg;

15.1.10. kitos teisétai gautos 1€Sos.

15.2. Asociacija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negrazintinai gautus pinigus ir kita turtg
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé. Asociacija
$iuos gautus pinigus privalo laikyti atskiroje saskaitoje, taip pat sudaryti i§laidy samata, jei tai
numatyta teisés aktuose arba pinigus daves asmuo to reikalauja. Asociacija negali priimti pinigy ar
kito turto, jei duodantis asmuo nurodo juos naudoti kitiems, negu Sivose Istatuose yra nustatyta,
tikslams.




15.3. Asociacijoje kasmet atliekama revizija. Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytais atvejais
ir Susirinkimo sprendimu Asociacijoje atliekamas auditas.

15.4. Finansiniams metams pasibaigus iki eilinio Susirinkimo Asociacijos revizijos komisija turi
patikrinti Asociacijos metine finansine atskaitomybe bei pateikti Susirinkimui revizijos komisijos
ataskaitg tvirtinimui.

15.5. Asociacijai leidZiama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdomg turtg ir lésas
perleisti, uZtikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir
disponavimo teises j j tik tuo atveju, kai tuo siekiama lgyvendinti §iuose |statuose nustatytus veiklos
tikslus. .

15.6. Asociacijai draudZiama:

15.6.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turta, i$skyrus teises aktuose numatytas iimtis;
15.6.2. moketi Asociacijos nariui i$mokas i§ pelno dalies ar perduoti likviduojamos Asociacijos turto
dalj, vir$ijan¢ig stojamagjj nario jnasa ar nario mokestj;

15.6.3. suteikti paskolas, jkeisti Asociacijos turta (i8skyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas Asociacijos
prievoléms uztikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity asmeny prievoliy vykdymag,
i8skyrus teisés aktuose numatytas i§imtis;

15.6.4. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su Juo susijusio asmens ir mokéti paliikanas. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito istaigy;

15.6.5. pirkti prekes ir paslaugas u? akivaizdZiai per didelg ar parduoti Asociacijos turta uz
akivaizdZial per maZg kaing, i$skyrus galiojanéiuose teisés aktuose numatytas i§imtis;

15.6.6. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles yra neribota,
arba biiti jo dalyviu;

15.6.7. atlikti kitg veiklg nurodytg Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme.

16. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16.1. Asociacijos nariai, kurie iki $iy [staty jsigaliojimo neaugino ar neveisé mésiniy galvijy,
Tarybos sprendimu jgyja asocijuoty nariy statusa, jeigu iki 2018 m. gruodZio 31 d. nepradeda auginti
ar veisti mesiniy galvijy.

16.2. Siuose jstatuose neaptarti klausimai sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

Istatai patvirtinti 2019 m. kovo 29 d. Lietuvos mésiniy galvijy augintoju ir gerintojy asociacijos
Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

Kaunas, 2019 m.

Lietuvos mésiniy galvijy augintojy ir M 0%“%“ A/t W4
gerintojy asociacijos direktorius






